
D E S T I N A T A R I

Tutti coloro che operano in azienda con responsabilità nella scelta e
nella gestione dei collaboratori; 
Imprenditori; 
Tutti quei professionisti che intendono conoscere, sviluppare,
valorizzare e/o perfezionare le proprie capacità e competenze
specifiche nell’ambito della selezione e della gestione del personale. 

O B I E T T I V I

Leggere e strutturare al meglio la propria organizzazione;
Gestire il processo di ricerca e selezione del profilo più adatto; 
Inserire e accompagnare la persona scelta nel ruolo assegnato; 
Valutare e valorizzare i collaboratori.

M E T O D O  D I  L A V O R O

Il Metodo dello Studio Cesaro&Associati è sempre teorico-
pratico: 
• tiene in considerazione l’unicità di ogni singola persona;
• offre elementi teorici e la possibilità di sperimentarsi in
esercitazioni ed attività pratiche;
• favorisce il confronto tra i partecipanti agevolando
l’arricchimento reciproco mediante la formazione di gruppi il
più possibile eterogenei e mai sovraffollati.

S E D E ,  O R A R I O  E  D A T E

5 incontri dalle ore 10 alle ore 17.00 a VERONA. 

C O S T O

Importo complessivo euro 1000 +IVA*
*è previsto uno sconto del 10% per il pagamento della quota
in un'unica soluzione anticipata

GESTIONE
RISORSE
UMANE

corso base

 

Gli incontri si terranno nel rispetto delle normative sul
distanziamento sociale e osservando scrupolosamente

le restrizioni secondo le indicazioni del momento.
cesaroeassociati.it

formazione@cesaroeassociati.it
045 5708781


